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Gniew , 02.04.2026

Klauzula informacyjna zgodna z RODO

Informujemy, ze:
1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Firma INBUL Constructions Sp z 0.0. z
siedziba przy ul. Kopernika 1, 83-140 Gniew, NIP:589-20-76-988, REGON:523731115

2. Cele przetwarzania danych:

- realizacja zawartej z Panig/Panem umowy o prace. Podstawe prawna przetwarzania tych danych
osobowych stanowi art. 6 ust. 1, lit. b) oraz lit. ¢) RODO w zw. z art. 94 pkt. 9a) 1 pkt. 9b) Kodeksu
- umozliwienie kontaktu z Panem/Pania i podanie numer telefonu w celach kontaktowych zwiazanych z
realizacja umowy o pracg (podanie numeru telefonu jest dobrowolne),

- identyfikacja Pana/Pani i podanie zdjecia do imiennego identyfikatora ze wzgledéw bezpieczenstwa
(podanie zdjecia jest dobrowolne),

- przelew wynagrodzenia za pracg i podanic do bankéw takich danych jak: imi¢ i nazwisko, adres i
numer konta,

- okresowe, kontrolne badania lekarskie i podanie do Przychodni Lekarskiej takich danych jak: imig i
nazwisko, adres, PESEL, stanowisko, data urodzenia,

- udziat w szkoleniach i podanie do firm szkoleniowych danych zaleznych od rodzaju szkolenia i od
firmy szkoleniowej,

- ubezpieczenie na zycie i podanie do firmy ubezpieczeniowej danych zwiazanych z realizacja
ubezpieczenia, zakres danych: imi¢ i nazwisko, adres do korespondencji, PESEL, zawod wykonywany,
data urodzenia, oraz dane osoby uposazonej imie 1 nazwisko i data urodzenia

- wspblpraca z klientami/dostawcami Firmy INBUL Constructions Sp. z 0.0. (Panskic dane kontaktowe
moga by¢ przekazane w celu utatwienia kontaktu i realizacji zlecenia lub zakupu).

3. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci danych oraz ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, do uzyskania nicodplatnej kopii danych, a takze prawo do sprzeciwu,
zazadania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak rowniez prawo do cofnigcia zgody na
przetwarzanie danych w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
tj. do Prezesa Urzegdu Ochrony Danych Osobowych.

4. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezb¢dne do realizacji celéw wymienionych w pkt 2. W
przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwe wykonywanie tych celow.

5. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaly udostgpnieniu podmiotom/osobom trzecim

(oprocz wymienionych w pkt 2). Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa
(np. ZUS, NFZ, US, GUS).

6. Dane udostgpnione przez Pania/Pana nie bgdg podlegaty profilowaniu.
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7. Dane osobowe uzyskaliSmy od Pana/Pani podczas przyjmowania do pracy (przy zatrudnianiu).

8. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywaé¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowe;j.

9. Dla stosunkow pracy nawigzanych do dnia 31.12.2018r. dane osobowe beda przechowywane przez
okres 50 lat od chwili rozwigzania lub wygadniecia stosunku pracy zgodnie z Rozporzadzenie Ministra
Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow
dokumentacji w sprawach zwiazanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych
pracownika. Jednakze, dla stosunkéw pracy nawiazanych od 1 stycznia 2019r. okres przechowywania
danych osobowych ulegnie skréceniu do lat 10 liczac od konca roku kalendarzowego, w ktorym
stosunck pracy ulegl rozwiazaniu lub wygast, chyba ze odrebne przepisy przewiduja dhizszy okres
przechowywania dokumentacji pracowniczej.

(data i podpis Administratora Danych) (data i czytelny podpis pracownika przyjmujacego
do wiadomosci niniejsza klauzulg)
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